
はじめに

私たちの「ひと工夫」が、病院の未来をつくる。 ～医療機能評価受審に向けた、カイゼン報告会～

カテゴリー

［　1　］　業務改善（効率化・標準化など） 

エントリーNO.1 透　析　室・・・・・・透析室内の物品整理　～スペースの有効活用を求めて～

エントリーNO.2 看護部主任会・・・・・ピクトグラム

エントリーNO.3 入退院支援室・・・・・業務改善　～患者・家族へ寄り添う支援を目指して～

エントリーNO.4 薬　剤　科・・・・・・もう、配薬カートの前で迷わない　～与薬時に心のゆとりを～

エントリーNO.5 3　階　病　棟・・・・・5S活動報告

［　2　］　医療・ケアの質改善 

エントリーNO.1

エントリーNO.2 診療録管理委員会・・・・診療録の質向上に向けて

エントリーNO.3 看護部/倫理委員会 ・・・ACPの普及・推進への取り組み　～わたしの想いノートの導入～

エントリーNO.4 栄　養　科・・・・・・・栄養評価方法（GLIM基準での評価）導入までの取り組みと実際

エントリーNO.5 医療安全管理委員会・・・インシデントレポート数の増加に向けて

［　3　］　患者サービス 

エントリーNO.1 ESCS委員会・・・・・・待ち時間の改善で選ばれる病院へ

エントリーNO.2 地域医療連携課 ・・・・私たちができること「カイゼン、サービス」

エントリーNO.3 看護部長室/広報室・・・ステッカーで創る、心地よい療養環境と患者サービス

エントリーNO.4 総　務　課・・・・・・・院内環境改善の取り組み

表彰について

3月12日（木）職員慰労会で以下の発表・表彰をいたします。

◆最優秀賞

◆優秀賞

認知症ケア委員会・・・・認知症患者を対象とした院内デイケアのスタートアップ

　―――　目次　―――

今年度、私たちは医療機能評価の受審という大きな目標に向かって、一丸となって突き進んできました。

日々の多忙な業務の中、現場の課題と向き合い、「もっとこうすれば良くなるのでは？」と皆さんが知恵

を出し合ってきた数々の取り組み。それこそが、私たちの病院を支え、患者さんの安心へとつながる大き

な力です。本冊子は、各部署が情熱を持って取り組んだ「カイゼン」の軌跡をまとめたものです。 普段は

なかなか見ることのできない他部署の奮闘やアイデアをぜひご覧いただき、「これは素晴らしい！」「自

分の部署でも真似したい！」と感じた取り組みに、あなたの1票を投じてください。皆さんの1票が、共に

働く仲間への何よりの応援となり、3月の職員慰労会での「表彰（豪華賞品あり！）」へと繋がります。仲

間への「お疲れ様！」と「すごいね！」の気持ちを込めて、積極的な投票をお願いいたします。 私たちの

工夫を、未来のより良い医療へとつなげていきましょう！


